[bookmark: _GoBack]Примеры заполнения сведений о приеме и увольнении по форме ПУ- 2 по застрахованным лицам, работающим на условиях внутреннего совместительства, при переводе (временном переводе)
ВАЖНО: по застрахованным лицам, работающим на условиях внутреннего совместительства по состоянию на 01.07.2019,  в форме ПУ-2 за 3 квартал 2019 года в разделе 3 следует указать дату приема на работу 01.07.2019, дата и номер приказа указываются в  соответствии с которыми застрахованное лицо принято на работу на условиях внутреннего совместительства.
	Пример 1  


Периоды работы застрахованного лица у одного работодателя:
- по основному месту: с 01.01.2017 по 18.07.2019;
- на условиях внутреннего совместительства: с 01.01.2018 (приказ № 6-к от 01.01.2018)  и продолжает работать.
За 3 квартал 2019 г. в  форме ПУ-2 следует отразить:
в разделе 1:
1.Сведения о приеме на работу и увольнении с работы

	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	дата приема на работу
	дата приказа
	№ приказа
	код работы по совместительству*
	дата увольнения с работы
	код основания увольнения с работы
	дата приказа
	№ приказа

	
	
	
	
	18.07.2019
	1.1
	17.07.2019
	8-к



раздел 2 формы ПУ-2 в данном случае не заполняется;
в разделе 3:
3.Сведения о приеме на работу и увольнении с работы по внутреннему совместительству

	Код должности служащего, профессии рабочего по Общегосу-дарственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия» 
	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	
	дата приема на работу
	дата приказа
	№ приказа
	дата увольнения с работы
	код основания увольне-ния с работы
	дата приказа
	№ приказа

	9112-001-01-1-00

	01.07.2019
	01.01.2018

	6-к
	
	
	
	


  



	Пример 2  


Период работы застрахованного лица у одного работодателя:
- по основному месту: с 01.01.2017 по 18.05.2019;
- на условиях внутреннего совместительства: с 01.12.2017 по 18.05.2019. 
- с 19.05.2019 принято на работу на должность, на  которой оно работало на условиях внутреннего совместительства.
В форме ПУ-2 за 2 кв. 2019 года должны быть заполнены даты: увольнения с работы – 18.05.2019, приема на работу 19.05.2019.
За 3 кв. 2019 года форма ПУ-2 в данном случае не представляется.

	Пример 3  


Период работы застрахованного лица у одного работодателя:
- по основному месту: с 01.01.2017 и продолжает работать после 01.07.2019;
- на условиях внутреннего совместительства: с 01.05.2018 (приказ № 4-к от 01.05.2018) и продолжает работать после 01.07.2019.
За 3 кв. 2019 г. в  форме ПУ-2 следует отразить:
в разделе 3:
3. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы по внутреннему совместительству

	Код должности служащего, профессии рабочего по Общегосу-дарственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия» 
	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	
	дата приема на работу
	дата приказа
	№ приказа
	дата увольнения с работы
	код основания увольне-ния с работы
	дата приказа
	№ приказа

	9112-001-01-1-00

	01.07.2019
	01.05.2018
	4-к
	
	
	
	



Разделы 1 и 2 формы ПУ-2 в данном случае не заполняются.

	Пример 4  


Период работы застрахованного лица у одного работодателя:
по основному месту: с 01.01.2016 и продолжает работать после 01.07.2019;
как внутренний совместитель: с 01.01.2018 по 15.03.2019.
За 3 квартал 2019 в данном случае форма ПУ-2 не представляется.

	Пример 5  



В соответствии с пунктом 9 Правил индивидуального (персонифицированного) учета застрахованных лиц в системе государственного социального страхования, утвержденных постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 8 июля 1997 г. № 837, сведения о приеме и увольнении по форме ПУ-2 заполняются и представляются  по застрахованным лицам, временно переведенным на работу к другому работодателю в связи с производственной необходимостью или в случае простоя.

Застрахованное лицо работает в ООО «Персона» с 01.01.2019, с 05.07.2019 по 05.09.2019 временно переводится на работу в ООО «Персональ».
ООО «Персона» по данному застрахованному лицу форму ПУ-2 не заполняет. 
ООО «Персональ» за 3 квартал 2019 года заполняет форму ПУ-2.
1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы
	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	дата приема на работу
	дата приказа
	№ приказа
	код работы по совместительству*
	дата увольнения с работы
	код основания увольнения с работы
	дата приказа
	№ приказа

	05.07.2019
	05.07.2019
	6-к
	0
	05.09.2019
	0.0
	05.09.2019
	7-к


     
   2. Сведения о наименовании профессии, должности, указанные в приказе (распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе на другую постоянную работу на основании штатного расписания
	Код должности служащего, профессии рабочего по Общегосу-дарственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия»
	Основание
	Присвоение квалификационной категории

	
	дата приказа
	№ прика-за
	дата 
приема, перевода
	код вида трудового договора
	дата приказа
	№ приказа
	дата 
присвоения

	2411-003-02-2-00
	05.07.2019
	6-к
	05.07.2019
	01
	
	
	



	Пример 6  


Форма ПУ-2 заполняется также при переводе на другую работу у того же нанимателя (для Фонда это разные плательщики обязательных страховых взносов (например, представительства и филиалы, выделенные на самостоятельный баланс, являются плательщиками обязательных страховых взносов в соответствии со статьей 1 Закона Республики Беларусь «Об обязательных страховых взносах в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь»).

Застрахованное лицо работает в филиале ООО «Персона» ЗАО «Перс» с 01.01.2019, с 05.07.2019 переводится на работу в филиал ООО «Персональ» ЗАО «Перс».
ООО «Персона» ЗАО «Перс» в форме ПУ-2 за 3 квартал 2019 года следует отразить:

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы
	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	дата приема на работу
	дата приказа
	№ приказа
	код работы по совместительству*
	дата увольнения с работы
	код основания увольнения с работы
	дата приказа
	№ приказа

	
	
	
	
	04.07.2019
	0.0
	04.07.2019
	7-к


     
ООО «Персональ» ЗАО «Перс» в форме  ПУ-2 за 3 квартал 2019 года следует отразить:
1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы
	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	дата приема на работу
	дата приказа
	№ приказа
	код работы по совместительству*
	дата увольнения с работы
	код основания увольнения с работы
	дата приказа
	№ приказа

	05.07.2019
	04.07.2017
	7-к
	0
	
	
	
	


     
   2. Сведения о наименовании профессии, должности, указанные в приказе (распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе на другую постоянную работу на основании штатного расписания
	Код должности служащего, профессии рабочего по Общегосу-дарственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия»
	Основание
	Присвоение квалификационной категории

	
	дата приказа
	№ приказа
	дата 
приема, перевода
	код вида трудового договора
	дата приказа
	№ приказа
	дата 
присвоения

	2411-003-02-2-00
	04.07.2019
	7-к
	05.07.2019
	01
	
	
	



	Пример 7  


В случае, когда перевод на работу по профессии, соответствующей присвоенному разряду, осуществляется не одновременно с присвоением  разряда, форму ПУ-2 следует заполнить следующим образом. 
Застрахованное лицо принято на работу 01.07.2019 по профессии электрогазосварщик 3 разряда, 05.08.2019 ему присваивается 4 разряд, 15.09.2019 - перевод на работу по профессии электрогазосварщик                     4 разряда. В форме ПУ-2 за 3 квартал 2019  года следует заполнить. 

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы
	Сведения о приеме на работу
	Сведения об увольнении с работы

	дата приема на работу
	дата приказа
	№ приказа
	код работы по совместительству*
	дата увольнения с работы
	код основания увольнения с работы
	дата приказа
	№ приказа

	01.07.2019
	01.07.2017
	10-к
	0
	
	
	
	


раздел 2 можно заполнить двумя способами:
1 способ   
   2. Сведения о наименовании профессии, должности, указанные в приказе (распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе на другую постоянную работу на основании штатного расписания
	Код должности служащего, профессии рабочего по Общегосу-дарственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия»
	Основание
	Присвоение квалификационной категории

	
	дата приказа
	№ приказа
	дата 
приема, перевода
	код вида трудового договора
	дата приказа
	№ приказа
	дата 
присвоения

	7212-019-01-3-00
	01.07.2019
	10-к
	01.07.2019
	01
	
	
	

	7212-019-01-4-00
	
	
	
	
	05.08.2019
	13-к
	05.08.2019

	7212-019-01-4-00
	15.09.2019
	17-к
	15.09.2019
	01
	
	
	


2 способ
2. Сведения о наименовании профессии, должности, указанные в приказе (распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе на другую постоянную работу на основании штатного расписания
	Код должности служащего, профессии рабочего по Общегосу-дарственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия»
	Основание
	Присвоение квалификационной категории

	
	дата приказа
	№ приказа
	дата 
приема, перевода
	код вида трудового договора
	дата приказа
	№ приказа
	дата 
присвоения

	7212-019-01-3-00
	01.07.2019
	10-к
	01.07.2019
	01
	
	
	

	7212-019-01-4-00
	15.09.2019
	17-к
	15.09.2019
	01
	05.08.2019
	13-к
	05.08.2019




