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	УТВЕРЖДЕНО

Протокол заседания комиссии

Смолевичского районного 

исполнительного комитета по

противодействию коррупции

 30.12.2025    № б/н



МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ

КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ

НА 2026 ГОД
	№ п/п
	Мероприятия по предупреждению коррупционных правонарушений
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	Мероприятия  в сфере подбора и расстановки кадров

	1
	Реализация комплекса мер по предупреждению фактов трудоустройства лиц с низкими морально-деловыми качествами. В этих целях:

- проводить назначение на руководящие должности кандидатов, как правило, из числа лиц, состоящих в кадровом резерве;

- при приеме на работу принимать во внимание факты, изложенные в автобиографиях, характеристиках и рекомендациях кандидатов;

- обеспечение подписания обязательств по соблюдению установленных законодательством  ограничений;
	постоянно
	Отдел организационно-кадровой работы Смолевичского  районного исполнительного комитета (далее – райисполком)

Руководители подведомственных организаций

	2
	Обеспечение надлежащей работы комиссии по проведению тестирования на проверку знаний руководящих кадров 
	
	

	Мероприятия в области финансовой, производственной, исполнительской дисциплины и иной хозяйственной деятельности

	3
	Проведение мероприятий по  сохранности товарно-материальных ценностей. Рассмотрение результатов проведенной ежегодной инвентаризации на рабочем совещании организации и заседании комиссии по противодействию коррупции, с принятием мер по обеспечению сохранности ТМЦ, денежных средств и привлечению к ответственности виновных должностных лиц
	постоянно


	Руководители подведомственных организаций



	4
	Обеспечение с контрагентами организации наличие актов сверки расчетов по дебиторской и кредиторской задолженности
	
	Отделение бухгалтерского учета и отчетности райисполкома, 

Руководители подведомственных организаций,
подведомственных организаций с долей государственной собственности 50 % и более


	5
	Анализ информации по расходу и списанию ГСМ при использовании служебных и(или) специальных автомобилей коммунальными унитарными предприятиями, учреждениями Смолевичского района, а также организациями с долей государственной собственности 50 % и более
	
	Руководители подведомственных организаций,
подведомственных организаций с долей государственной собственности 50 % и более


	6
	Анализ информации о заключенных договорах по результатам государственных закупок товаров (работ, услуг), а также закупок за счет собственных средств и их исполнении
	
	Руководители субъекта хозяйствования

Наблюдательный совет подведомственных организаций с долей государственной собственности 50 % и более


	7
	Анализ информации о работе с кредиторской и(или) дебиторской задолженностью в организации
	
	Руководители субъекта хозяйствования

Наблюдательный совет подведомственных организаций с долей государственной собственности 50 % и более


	8
	Приведение локальных правовых актов организации, регламентирующих порядок осуществления закупок товаров (работ, услуг), создания комиссии по закупкам  в соответствии с действующим законодательством
	постоянно
	Руководители подведомственных организаций
Наблюдательный совет подведомственных организаций с долей государственной собственности 50 % и более


	9
	Рассмотрение вопросов по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	
	

	Мероприятия направленные на разъяснение 
актикоррупционного законодательства

	10
	Освещение в средствах массовой информации по профилактике коррупционных правонарушений в целях создания атмосферы общественного неприятия коррупции во всех ее проявлениях
	постоянно
	 Отдел идеологической работы и по делам молодежи райисполкома

	11
	Освещение на информационных стендах, на официальных сайтах информации  по профилактике коррупционных правонарушений в целях создания атмосферы общественного неприятия коррупции во всех ее проявлениях
	
	Руководители подведомственных организаций,

подведомственных организаций с долей государственной собственности 50 % и более


	12
	Проведение с вновь прибывшими молодыми специалистами 

разъяснительной работы о недопустимости коррупционных проявлений, ознакомление с нормативными правовыми актами, регламентирующими антикоррупционную деятельность
	
	Руководители подведомственных организаций, подведомственных организаций с долей государственной собственности 50 % и более


	13
	Направление на обучение по вопросам осуществления процедур государственных закупок и(или) закупок за счет собственных средств 
	
	Руководители подведомственных организаций, организаций  с долей государственной собственности 50 % и более
Отдел организационно-кадровой работы райисполкома

	14
	Включать в тематику единых дней информирования и(или)  инструктивных совещаний, посвященных единому дню информирования вопросы, направленные на разъяснение антикоррупционного законодательства
	
	Отдел идеологической работы, культуры и по делам молодежи райисполкома

	15
	Участие в единых днях информирования и (или) инструктивных совещаниях, посвященных единому дню информирования
	
	Члены комиссии по противодействию коррупции райисполкома

	Иные мероприятия

	16
	Анализ обращений граждан и юридических лиц, содержащих информацию о коррупционных проявлениях
	постоянно
	Отдел по работе с обращениями граждан райисполкома
Руководители подведомственных  организаций, организаций  с долей государственной собственности 50 % и более


	17
	 Анализ информации по вопросам, связанным с применением процедур закупок, в особенности из одного источника, с заключением хозяйственных договоров на условиях отсрочки платежа, о причинах образования дебиторской задолженности и мерах по ее сокращению, результатах проверок (контрольно-аналитических мероприятий) финансово-хозяйственной деятельности  организации с выработкой и принятием конкретных решений по устранению причин и условий выявленных нарушений, а также мер по их предупреждению для последующего отчета на заседании комиссии по противодействию коррупции
	 постоянно
	Руководители подведомственных  организаций, организаций  с долей государственной собственности 50 % и более


	18
	Анализ коррупционных рисков, корректировка карта коррупционных рисков (при необходимости)
	постоянно
	Отдел организационно-кадровой работы райисполкома 
Руководители подведомственных  организаций, организаций  с долей государственной собственности 50 % и более


	19
	Направление в прокуратуру Смолевичского района Минской области, комиссии по противодействию коррупции Смолевичского райисполкома сведений о выявленных фактах, свидетельствующих о коррупционных правонарушениях и правонарушениях, создающих условия для коррупции, с целью принятия мер прокурорского реагирования и формирования соответствующей базы данных, а также выявлении признаков нарушений требований антикоррупционного законодательства, в том числе в ходе проведения контрольно-аналитических, оперативно-розыскных мероприятий и проверок 
	постоянно
	Руководители структурных подразделений райисполкома, подведомственных организаций,  организаций  с долей государственной собственности 50 % и более

	20
	Взаимодействие с государственными органами, осуществляющими борьбу с коррупцией по вопросам противодействия коррупции
	постоянно
	Руководители структурных подразделений райисполкома, подведомственных организаций,  организаций  с долей государственной собственности 50 % и более

	21
	Анализ работы комиссии по противодействию коррупции, разработка мероприятий по противодействию коррупции на следующий год
	Итоговое заседание 2026 года
	Руководители структурных подразделений райисполкома, подведомственных организаций,  организаций  с долей государственной собственности 50 % и более


